Stanovy ob¢anského sdruzeni Ceska a Slovenska etologicka spole¢nost, o.s. dle

v

zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob¢ant, ve znéni pozdéjsich predpist.

1. Nazev sdruzeni

Ceska a Slovenska etologicka spole¢nost, o.s. (dale
jen ,,CSEtS®).

2 .Sidlo a ptsobnost sdruzeni

CSEtS je oteviené odborné sdruZeni obéant s
ptisobnosti v Ceské Republice.

CSEtS je pravnickou osobou se sidlem ve
Vyzkumném ustavu pro Zivodisnou vyrobu na
adrese Pratelstvi 815, Praha-Uhfinéves, 104 01 a
vyviji ¢innost v souladu splatnou ceskou
legislativou.

CSEtS je zaklad4na na dobu neurcitou.

3 .Cinnost sdruZeni, poslani a cile ¢innosti

CSEtS prispiva k rozvoji védeckého studia a
vzdélavani v oblasti chovani zvifat a lidi. K
napliiovani cild ma prispét zejména nasledujici
¢innost sdruzeni:

3.1.Poradani védeckych konferenci a specidlnich
semindai.

3.2. Vydavani zpravodaje spole¢nosti.

3.3. Napomahdni popularizaci oboru.
3.4.Zprostiedkovavani stykdt a spoluprace s
obdobnymi ¢eskymi, mezinarodnimi a
zahrani¢nimi organizacemi.

3.5.Usilovani o prosazeni etologickych témat ve
vyzkumu.

3.6. Zabezpeceni informacni sité v oboru.

3.7.Zajisténi konzulta¢ni ¢innosti v oboru (3kolstvi,
legislativa apod.).

3.8.Podporovani etologicky
vyzkumnych projektt z fad studentt.

zaméfenych

4. Prava a povinnosti ¢lent sdruzeni
4.1. Vznik ¢lenstvi

4.1.1. Clenem se muZe stat kazdy zajemce o etologii,
ktery poda prihlasku, v niz se zavazuje (i) prispivat
k plnéni cila spole¢nosti, (ii) platit c¢lenské
prispévky a (iii) dodrzovat stanovy spole¢nosti.

4.1.2. Cestn}?m ¢lenem se muze stit ten, kdo
publikaci v mezindrodnich védeckych casopisech
prispél k rozvoji etologie jako védni discipliny nebo
kdo svymi publikacemi ¢i predndskami vyznamné

ptispél k siteni etologickych znalosti. Cestny ¢len je
zpro$tén placeni c¢lenskych prispévkd. Navrh na
estné ¢lenstvi mtize podat kterykoliv ¢len CSEtS;
navrh musi byt schvalen Valnym shromdazdénim.
Cestné ¢lenstvi je podminéno  souhlasem
navrzeného, pokud se nejedna o cestné clenstvi
udélené in memoriam.

4.2.Clenové sdruzeni maji prévo ucastnit se
¢innosti sdruzeni a byt ¢leny jeho organii.

4.3.Clenové sdruzeni jsou povinni fidit se
stanovami sdruzeni a dle svych moznosti
napomahat ¢innosti a plnéni cilti sdruzeni.

4.4.Clenové sdruzeni jsou povinni platit roéni
&lenské poplatky. Clen sdruzeni ma ndarok na
¢lenské vyhody, jimiz mohou byt naptiklad snizeny
konferen¢ni poplatek ¢i bezplatné  poskytnuti
zpravodaje spolecnosti. Vyhody spojené s ¢lenstvim
muze clen vyuzivat pouze v pripadé zaplaceni
¢lenského prispévku pro dany kalendarni rok (v
ptipadé¢ dluhu i za roky predchozi) do data
vyhlaseného Vyborem.

4.5.Zanik ¢lenstvi
Clenstvi ¢lena ve sdruzeni zanika:

4.5.1. Vystoupenim ¢lena ze sdruzeni, a to
okamzikem, kdy je Vyboru sdruzeni doruceno
oznameni c¢lena o tom, ze ¢len ze sdruzeni

vystupuje.
4.5.2. Na zakladé neplaceni ptispévku (po dobu 2 let
a delsi, i pfes upomenuti zaslané pokladnikem).

4.5.3. Vylou¢enim ¢lena sdruzeni z divodu hrubého
poruseni stanov sdruzeni nebo z jinych vaznych
duvodit schvalenych na navrh kteréhokoliv ¢lena
sdruzeni Valnym shromazdénim. Pokud Valné
shromdzdéni nerozhodne jinak nabyva vylouceni
platnosti ukoncenim zasedani Valného
shromazdéni.

Clenstvi zaniklé z dtvodt uvedenych v bodech
4.5.1. a 4.5.2. oznami Vybor ¢lentim sdruzeni na
zasedani Valného shromazdéni.

5. Organy sdruZeni
5.1.Organy CSEtS jsou:

- Valné shromdazdéni
- Vybor
- Revizni komise



5.2.Nejvy$$im  orgénem CSEtS je Valné
shromazdéni, které je slozeno ze vSech C¢lent
sdruzeni.

5.2.1. Valné shromazdéni se schazi alespon jednou
ro¢né v ramci konference. Vsichni ¢lenové sdruzeni
jsou na néj Vyborem zvani nejméné mésic predem
mailem nebo vyvésenim informace na webovych
strankéch CSEtS.

5.2.2. Valné shromazdéni mize byt rovnéz svoldno
v naléhavych prfipadech na pisemnou zadost jedné
tretiny ¢lenské zdkladny do doby dvou mésicu.

5.2.3. Valné shromazdéni je schopné usnaseni pii
ucasti nadpolovi¢ni vétsiny vSech registrovanych
¢lend sdruzeni nebo pti Gc¢asti minimalné 20 ¢lent
sdruzeni po uplynuti jedné hodiny od zahajeni
schtize Valného shromazdéni.

5.2.4.Do ptisobnosti Valného shromazdéni patii
zejména:

5.2.4.1. Schvalovadni zmén stanov sdruZeni.

5.2.4.2. Schvalovani jednaciho fadu a programu
¢innosti sdruzeni.

5.2.4.3. Voleni ¢lent do Vyboru a Revizni komise a
pravo je odvolat.

5.2.4.4. Vylouceni ¢lenti ze sdruzeni.

5.2.4.5. Schvalovani vyse ¢lenskych prispévki na
zékladé navrhu Vyboru.

5.2.4.6. Navrhovani rozpoctové strategie CSEtS na
dalii rok na zékladé zpravy o hospodateni CSEtS v
predchozim roce vypracované Vyborem.

5.2.4.7. Pfejimani zprav o <cinnosti Vyboru a
¢innosti Revizni komise.

5.2.5.Clenové sdruzeni se zucastnuji jednani
Valného shromézdéni osobné, anebo v zastoupeni
zmocnéncem na zakladé pisemné plné moci.

5.2.6.Zménu stanov (v¢etné nazvu spolecnosti,
sidla.  apod.) schvaluji dvé tretiny vSech
registrovanych ¢lentt pritomnych na zasedani
Valného shromazdéni.

5.3. Vybor tvofi tito ¢inovnici:

- predseda

- mistopredseda

- tajemnik

- pokladnik

- spravce webovych stranek
- 2 dalsi ¢lenové

Vyse uvedené funkce jsou rozdéleny mezi
¢inovniky volbou, ktera je provedena v ramci
Vyboru.

5.3.1 Do ptisobnosti Vyboru patti zejména:

5.3.1.1. Schvalovani novych ¢lentt sdruzeni a
oznameni o pfijeti novych ¢lenti na zaseddni
Valného shromazdéni.

5.3.1.2. Schvalovani rozpoc¢tu sdruzeni na dal$i rok
na zdkladé navrhu Valného shromazdéni a
zhodnoceni hospodateni CSEtS v ptredchozimroce
Revizni komisi.

5.3.1.3. Organizovani  konference  spole¢nosti;
schvalovani vy$e poplatki na konference a specialni
semindfe poradané sdruzenim.

5.3.2.Clenové Vyboru jsou obvykle voleni na
obdobi dvou let v tajnych volbach prostou vétsinou
ptitomnych na Valném shromazdéni. Mandat ve
Vyboru je omezen na dvé po sobé jdouci funkéni

obdobi.

5.3.3.Clenové Vyboru jsou po dobu svého
funkéniho obdobi zprosténi placeni ¢lenskych
prispévka.

5.3.4.Jménem sdruzeni jsou opravnéni jednat a)
predseda v plném rozsahu, prip. mistopredseda v
jeho zastoupeni, b) povéfeni clenové Vyboru
v rozsahu zmocnéni.

5.3.5. Pfedsednictvo Vyboru je tvofeno predsedou a
mistopfedsedou a svolava zasedani Vyboru (lze i
formou internetové konference) kzavaznym
rozhodnutim (napf. pfi projednani navrhu o
udéleni ¢lenstvi, zfizeni a jmenovani komisi apod.),
nejméné vsak jednou v mezidobi mezi Valnymi
shromazdénimi. O svoldni Vyboru muze pozadat
kterykoliv jeho ¢len; predsednictvo je povinno v
takovém pripadé svolat vybor do 21 dnd.

5.3.6. Tajemnik s eventudlni pomoci pokladnika
vyfizuje agendu souvisejici s béznym chodem
sdruzeni (a to predevs§im tuzemskou a zahrani¢ni
korespondenci, mezinarodni spolupraci,
sponzoring, reklamu spole¢nosti). O této agendé
prubézné informuje predsednictvo; o zavaznych
ptipadech hlasuje Vybor.

5.3.7.Pokladnik ma na starosti spravu databaze
¢lend  spole¢nosti, vedeni pokladniho deniku,
evidenci placeni <¢lenskych prispévki, véetné
zasilani upominek dluznikéim.

5.3.8. Spravce webovych stranek spravuje chod

webovych stranek sdruzeni a provadi pottebné
aktualizace.



5.3.9. Zbyvajici dva ¢lenové spolu s ostatnimi ¢leny
Vyboru maji na starost organizaci pravidelné
kazdoro¢ni konference sdruzeni, ktera predev$im
zahrnuje urceni mista a terminu konani konference,
koordinaci odborného posuzovani prihlasenych
abstrakt,  vytvoreni  programu  konference
(pfednaskovda a posterova sekce), zajisténi
ubytovéani, stravovani aregistrace pro prihlagené
ucastniky.

5.4.Revizni komise pusobi jako samostatny
kontrolni organ, zodpovédny za svou <cinnost
Valnému shromazdéni.

5.4.1.Revizni komisi tvofi nejméné dva clenové
spole¢nosti navrzeni jakymkoliv ¢lenem spole¢nosti
a schvaleni Valnym shromdzdénim. Clenstvi v
Revizni komisi je obvykle dvouleté a mandat je
omezen na dvé po sobé jdouci funkéni obdobi.
Ukolem Revizni komise je predevsim kontrola
dodrzovani stanov a veskeré hospodarské ¢innosti
spole¢nosti na zakladé podkladi vyzadanych od
Vyboru.

5.4.2.Clenové Revizni komise nesmi byt ¢&leny
Vyboru, ale maji pravo se ucastnit zaseddni a
provoznich schtizek Vyboru a jsou na né vidy
zvani.

5.4.3. Revizni komise kazdoro¢né informuje Valné
shromazdéni o vysledcich provedené kontroly.

6. Zasady hospodareni

6.1. Hospodareni sdruzeni se fidi rozpo¢tem. Navrh
rozpoctu sestavuje pokladnik spolu s tajemnikem
vidy na obdobi kalenddfniho roku. Rozpocet na
dal$i rok schvaluje Vybor a informuje o jeho
napliovani Valné shromazdéni.

6.2. Majetek sdruzeni mohou tvofit hmotné statky a
finan¢ni  prostfedky. Stimto majetkem jeho
jednotlivé organy hospodati a do jeho vyse ruci za
své finan¢ni zavazky ve vztahu k cizim subjektim.

6.3. Prostedky sdruzeni tvofi zejména:
6.3.1. Clenské piispévky.
6.3.2. Prebytky z poplatkt vyzadovanych od

ucastniktt konferenci a specidlnich seminafi na
uhradu jejich rezie.

6.3.3. Publika¢ni ¢innost.

6.3.4. Sponzorské dary.

6.4.Finan¢ni dotace a sponzorovani mutize Vybor
zadat a prijimat zejména na jmenovité aktivity,
pricemz nesmi pfijmout zadné zavazky, které by

naru$ovaly cile spole¢nosti (napf. nepfiméfenou
reklamu).

6.5.Rezie spojenda s poradanim konferenci a
specidlnich seminaft je hrazena poplatky ucastnikii
nebo z pripadnych sponzorskych dart. Pripadné
doplatky z pokladny sdruzeni nesmi ohrozit béznou
agendu sdruzeni.

6.6. Veskeré hospodareni se ridi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy atémito stanovami. Jedna se
predevsim o piijmy a vydaje, které jsou evidovany
pokladnikem.

7.Zanik sdruzeni

7.1.Sdruzeni zanika dobrovolnym rozpusténim
nebo slouc¢enim s jinym sdruzenim na zakladé
rozhodnuti Valného shromazdéni nebo
pravomocnym rozhodnutim Ministerstva vnitra CR
o jeho rozpusténi.

7.2.Pfi zaniku sdruzeni se provede majetkové
vyporadani.
8.Zavérecné ustanoveni

8.1.Tyto stanovy byly schvileny Valnym
shromdazdénim sdruzeni dne 8. 11. 2007.

8.2.Prdva a povinnosti stanovami vyslovné
neupravena se fidi prislusnymi pravnimi predpisy,
zejména zakonem ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani

vevs

obc¢ant, ve znéni pozdéjsich predpist.

8.3. Tyto stanovy nabyvaji u¢innosti dnem schvaleni
zmény sdruzeni Ministerstvem vnitra CR.
8.4.Cinnost CSEtS se dale ¥idi vnitfnimi predpisy,
které nesmi byt v rozporu se stanovami spole¢nosti
a platnymi pravnimi predpisy v CR.



